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Bl POSICIONAMENTO

Fazendo diferente

Plano de Gestao com acOes nas areas de
inovacao, relacionamento e sustentabilidade
esta disponivel no site udesc.br

Foco

» Autonomia com responsabilidade
» Ampliar a transparéncia

» CUidar das pessoas

» Desburocratizar

» Desencapsular

aa UDESC



] AUTONOMIA COM RESPONSABILIDADE

Duodécimo

» A importancia da manutencao do percentual de 2,49%

(75% despesas de pessoal e 25% para custeio e investimento)
» Campanha + 0,17 por aumento de recursos
» Recuperacao de recursos (Celesc)

» Pagamento de retroativos dos servidores (progressao,
Insalubridade, etc)

» Articulacao com candidatos ao governo (Entrevistas na radio,
debate e agendas com candidatos e assessores)




] AUTONOMIA COM RESPONSABILIDADE

VRV e Auxilio-Alimentacao

» 2016: 4,2% no VRV + 50% de aumento no auxilio
» 2017: 6,6%

» 2018: 7,2% (em andamento)




] AUTONOMIA COM RESPONSABILIDADE

Plano de Carreiras

» Processos no Executivo (redistribuicao, que vai gerar aumento de
Vvagas de Tecnico de Suporte e alteracoes sem impacto financeiro).




] AUTONOMIA COM RESPONSABILIDADE

Reforma do Estatuto

» Decreto publicado no Diario Oficial: Extincao dos trés conselhos
(Consad, Consepe e Comunitario); entre outras alteracoes.

» Criada as camaras técnicas com aprovacao por unanimidade no
consuni.




] AUTONOMIA COM RESPONSABILIDADE

Concurso Publico
» Docentes: 38 vagas
» Técnicos: Nivel Médio 14 vagas




] AUTONOMIA COM RESPONSABILIDADE

Cursos
» Encerramento das atividades em Palmitos.
» NOVO curso em Ibirama: Engenharia Civil.

» Novos Cursos EAD: Licenciaturas (Informatica e Ciéncias Biologicas),
Administracao Publica, Biblioteconomia,
POs em Gestao Municipal e Educacao inclusiva.

» Mestrado Profissional em Enfermagem na Atencao Primaria a Saude.
» Mestrado Profissional em Design de Vestuario e Moda e

» Mestrado em Quimica Aplicada

» Novos Doutorados: Design e Musica.




] AUTONOMIA COM RESPONSABILIDADE

Obras

» Novo prédio de Balneario Camboriu

» Novo predio de Pinhalzinho

» Novo predio em Lages (Florestal)

» Novo predio em Laguna (Fauna Marinha)
» Novo predio em Joinville (Andamento)

» Novo prédio em Ibirama (Andamento -
problemas com empresa)

» Novo prédio em Sao Bento do Sul
(Andamento - problemas com empresa)

» Reforma da Reitoria e da Esag (Andamento)
e eficiéncia energetica

» Novo Cefid
» Acessibilidade no Campus | e MESC
» Sinalizacao Campus |

aa UDESC




Il AMPLIAR A TRANSPARENCIA

Distribuicao técnica dos recursos

Investimento: Equipa+ no valor de R$ 10 milhées

(valor 29 semestre/2018)

» Programa inédito de descentralizacao de recursos aos centros
» RS 3 milhdes em julho + RS 7 milhdes em setembro.

» (Computadores, notebooks, tablets, equipamentos de rede,
projetores, softwares, veiculos, moveis, etc)

» Critérios baseados na Matriz OCC (Andifes)

» O que nao for gasto sera assegurado ao centro em 2019




Il AMPLIAR A TRANSPARENCIA

Distribuicao técnica dos recursos

Custeio: 90% descentralizado

» Critéerios baseados na Matriz OCC (Andifes)

» Precisao téecnica, transparéncia e equidade na distribuicao
» Inicio: ano de 2019

» Quase 90% do custeio descentralizado




Il AMPLIAR A TRANSPARENCIA

Uso da tecnologia

» Transmissao ao Vivo das reunioes dos conselhos

» Realizacao das reunioes por videoconferéncia (economia)
» Pregao eletronico (economia)

» Apresentacao das financas da Udesc no Consuni

» Licitacoes serao transmitidas (em andamento)




Il AMPLIAR A TRANSPARENCIA

Comunicacao e relacionamento

» Novo site (com recorde de acesso0s) e responsivo

» Udesc em NUmeros

» Duas edicoes da Revista Retrospectiva - Prestando Contas (Secom)
» Video com balanco de 2 anos da gestao

» Gabinete de Portas Abertas

» Visita aos centros / Reitoria

» Secao Gestao em Movimento no Comunica Udesc

» Balanco 2 anos por web

» Colegiado de diretores-gerais e associacoes e sindicatos

& UDESC
=

PRESTANDD CONTAS
Primeiro ano da
Gestan 2016-2020
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Bl CUIDAR DAS PESSOAS

Servidores

» Criada a Coordenadoria de Desenvolvimento Humano

» Coaching (Mais de 300 formados e novas turmas)

» Recepcao de novos servidores e homenagens aos mais antigos (aposentados)
» Programa de Orientacao para Aposentadoria (POPA)

» VArios cursos e palestras como o de financas pessoais, redacao oficial, dia das maes,
dos pais, media training, Setembro Amarelo, OQutubro Rosa, Novembro Azul, etc)

» Esporte para integracao (JISUDESC)
» Saude e Bem-Estar, Vacina contra a gripe e Auriculoterapia em trés cidades
» Finalista do Prémio Ser Humano SC

» Qutros: Consultores ScPrev; Exposicao dos trabalhos dos técnicos
na Especializacao da Esag; Aposentados podem usar BU;

» Relatorios de Insalubridade

» Estudo para definir quantitativo de técnicos por centro
» Edital de Interno de Remocao (Consad)
» Estudo para definicao dos professores por departamento




Il CUIDAR DAS PESSOAS

Alunos

» Criada a Coordenadoria de Assuntos Estudantis
» Ampliacao dos servicos dos restaurantes universitarios
» 20% dos alunos sao favorecidos com auxilios e/ou bolsas.

» 1,8 mil bolsas por ano, 600 auxilios de alimentacao e
de moradia, que foi ampliado em até 25%.

» 1,1 mil subsidiados por meio do Prosur (R$ 6,50)

» Criada novas modalidades de bolsas (ensino,
acessibilidade educacional e Pibid)

» Servico de apoio psicolégico

» Comunicacdo especifica p/ alunos (Guias, WhatsApp,
Mural, Videos)

» Esporte p/ integracao (JIUDESC) e incentivo ao esporte
universitario

» Heptacampeao do JUCs

» Apoio ao Conselhos de Entidade de Base

» Campanha contra assedio (em parceria com Faed)

» 1° Simposio de Acdes Afirmativas

» NAE: NUcleo de Acessibilidade Educacional

» Campanha ENADE

aa UDESC




Bl CUIDAR DAS PESSOAS

Melhorando a vida das pessoas

» Office 365 e beneficios + Windows por U$ 9,95
» Alumni Udesc (egressos) / Politica do Egresso

» Udesc Sustentavel (site gue redne todas as iniciativas
na Udesc, eficiéncia energética, Lixo Zero, Plano de
Sustentabilidade, reciclagem, etc)

» Reitoria € 100% Lixo Zero

» Eduroam (acesso a internet em mais de 60 paises)
» Semanas de Educacao Continuada

» Duas edicOes do FOorum de Estagio (2017 e 2018)
» NDE: Valorizacao do Ensino

» PROINT-PG - atividades no exterior

» Welcome Day

» Prome Internacional

» Comissao Permanente de Sindicancia (com capacitacao)
» Projur Itinerante

» Editora Viva

» Qutras acOes de capacitacao e treinamentos.

aa UDESC



Il DESBUROCRATIZAR

Tecnologia: uma grande aliada

» Escritorio de Processos e Melhoria Continua / Agiliza Udesc

» Convocacao de novos técnicos na area de Tl

» Investimento recente de R$ 2,2 milhdes em Tl

» Aumento do link de internet (em Joinville, por exemplo, foi dobrada)
» Novo sistema de cobranca de boletos

» Duas edicOes do Simplifica UDESC, gue tornou-se Simplifica SC

» Nova GDI e o PTI Digital (em andamento)

» Integracao dos sistemas das areas meio e fim

» Softwares para Projur e Gedwueb (BU)

» Siga Udesc Mobile

LIDESC

Bem vindo ao
SIGA Udeas Mobile




Il DESBUROCRATIZAR

Facilitando o ensino, pesquisa e extensao

» Editais PRAPEG, PAEX E PAP bianuais

» R$ 20 milhdes/ano em bolsas e programas

» Valorizacao dos Mestrados Profissionais (R$ 7 mil - recurso “Proap)

» Mapeamento pedagodgico dos curso de graduacao

» Regulamentacao da participacao de docente convidado na pos-graduacao
» Cartao de Pagamento SC (CPESQ)

» Investimentos no acervo bibliografico (mais recente R$ 505 mil)

» Adesao a Plataforma Carolina Bori

» Lancamento do livro do Ensino de graduacao

» Edital Espine: R$ 1,2 milhao para Espacos Inovadores de Ensino




] DESENCAPSULAR

Relacionamento

» Parque das Profissoes

» Resolucdo de Prestacao de Servico
a Comunidade Externa

» Creditacao da Extensao

» Mais proximos de politicos,
empresarios e do terceiro setor

» Emendas parlamentares
(Jorginho Melo e Geovania de Sa)

» Convénio com o TRE
(Qualifica Mandato de Exceléncia)

» Residéncia em gestao municipal

» Loteria Estadual de Valorizacao
da Educacao - Jorginho Melo

» Doacao do Auxilio-Moradia
Joao Amin (R$ 50 mil)

aa UDESC




] DESENCAPSULAR

Relacionamento

» Realizacao de encontros nacionais (Forproex, Foprop, ForGrad, Abruem etc)
» Interiorizando o Ceart, Misturada e varios apoios culturais

» FIK (realizado pelo Ceart, com apoio da Administracao Central)

» Rondon (aprimorado)

» Pacto Universitario pelos Direitos Humanos

» Embaixada dos Direitos Humanos

» Portal de Servicos SC

» Carta de Servicos ao Cidadao e Catalogo de Extensao

» Politica de Cultura

» Escritorio de intercambio e servicos do Governo dos EUA




] DESENCAPSULAR

Comunicacao

» Guia de Cursos de Graduacao / Catalogo dos Grupos PET

» Udesc no Mapa

» #VerificaUdesc (Combate a Fake News)

» Producao de videos (Matérias TV, O que a Udesc tem de Bom, 53 coisas, etc)
» Atualizacao do novo video institucional

» Presenca nas midias sociais (Instagram, Facebook, Youtube, WhatsApp, etc)
» Radio Udesc: investimentos, aumento de poténcia e melhora no online

» Campanhas publicitarias nos vestibulares

» Canal de Ensino de Graduacao: diversas videoaulas




] DESENCAPSULAR

Inovacao

» Credenciamento das fundacoes

» Carta de servicos ao Cidadao

» Ecossistema da inovacao

» 1° Edital do Inventor

» Plataforma - Pacto Pela Inovacao

» MESC - Cocretion Lab

» Programa de Apoio a Pesquisa Aplicada e resolucao do Laboratorio Multiusuario
» 1° Seminario de Inovacao e controle Social de Gestao Publica
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Il PROXIMOS 18 MESES

Prioridades

» Recomposicao do VRV (Inflacao)

» Apoio psicoldgico a servidores e alunos

» Sepex da Udesc

» Votacao Eletronica dos Conselhos

» Implantacdo do PTI Eletrdnico

» Implantacao da Plataforma de Gestao de Estagios
» Implantacao de todas as demandas do Simplifica Udesc
» Descentralizacao da execucao orcamentaria

» Implantacdo do Diario Oficial da Udesc

» Finalizar obras e reformas ja iniciadas

» Lixo Zero em toda universidade

» Vigilancia Eletronica no Campus |

» Finalizar o Planejamento Estratégico

» Pluriversidade

» Processos digitais (Cl, DL, IL, Progressao, etc)

» Entre outros

aa UDESC



Obrigado

Universidade do Estado
de Santa Catarina (UDESC)

Marcus Tomasi | reitor@udesc.br

= www.udesc.br

E1 www.facebook.com/udesc
@) Instagram.com/udesc.oficial
£ Twitter.com/udesc

@ youtube.com/canaludesc
@ (48) 3664-8000

Rua Madre Benvenuta, 2007, Itacorubi
Florianopolis - SC
CEP 88035-901




